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In unserer heutigen Arbeitswelt stehen 

Arbeitgeber*innen und ihre Beschäftigten 

vor der Herausforderung, in einem partner-

schaftlichen Miteinander sowohl die unter-

nehmerischen Ziele als auch die familiären 

Bedürfnisse optimal zu vereinbaren. Denn 

Fachkräfte wollen ihrem gewählten Beruf 

nachgehen, aber sie wünschen sich auch 

mehr Zeit für die Familie und eine qualitativ 

hochwertige Betreuung für ihren Nach-

wuchs während der Arbeitszeit. 

Betriebsnahe Kinderbetreuung ist  

somit ein elementarer Bestandteil  

zukunftsfähiger Unternehmen. 

Gemeinsam finden wir unter Berücksich-

tigung Ihrer individuellen Bedürfnisse 

und unserer einschlägigen Expertise eine 

maßgeschneiderte Lösung für Ihr Unter-

nehmen. 

Als Spezialist für betriebsnahe Kinder- 

betreuung stehen wir Ihnen mit einem 

interdisziplinären Team sowohl für eine 

eigene Betriebskita als auch Belegplätze  

in unseren städtischen Einrichtungen  

sowie die Trägerschaftsübernahme  

bestehender Einrichtungen zur Seite.



VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND BERUF

VORTEILE UND MÖGLICHKEITEN  
BETRIEBSNAHER KINDERBETREUUNG 

Im Leben von berufstätigen Eltern spielt 

die Kinderbetreuung eine entscheide 

Rolle: Sie wollen ihr Kind in guten Händen 

wissen. Betriebsnahe Kinderbetreuung 

unterstützt Eltern hierbei und steigert die 

Motivation und die Arbeitszufriedenheit 

von Beschäftigten. Darüber hinaus steigt 

die Attraktivität als Arbeitgeber u.a. 

durch erfolgreichere Personalgewinnung 

sowie langfristige Bindung. Sie profitieren 

außerdem von einer früheren Rückkehr 

aus der Elternzeit und damit einer 

vorausschauenden und besser planbaren 

Personalpolitik. 

Es gibt verschiedenste Wege der betriebs- 

nahen Kinderbetreuung – dabei bestehen 

Umsetzungslösungen für alle Unterneh-

mensgrößen und Kinderzahlen. Unsere 

verschiedenen Betreuungslösungen 

integrieren aktuelle wissenschaftliche 

Erkenntnisse der Frühpädagogik in flexib-

len Modellen aller Größenordnungen und 

Altersstrukturen. 

Ausschlaggebend für die Entscheidung 

für das passende Betreuungsmodell sind 

der Bedarf Ihrer Beschäftigten und die 

Zielsetzung Ihres Unternehmens.  

Unsere betriebsnahen Kinderbetreuungs-

angebote sind ideal auf Unternehmen 

zugeschnitten, z.B. durch bedarfsgerechte 

Öffnungszeiten, ein besonderes päda-

gogisches Konzept und eine moderne 

altersgerechte Inneneinrichtung.  

Die betriebliche Kindertagesstätte  

wird individuell auf Ihre Bedürfnisse  

konzipiert. Auch eine Kombination Ihres 

Bedarfs mit einem Betreuungsbedarf 

im Stadtteil oder anderen Arbeitgebern  

kann ein sinnvolles Umsetzungsmodell 

sein. Aber auch schon mit einem  

maßgeschneiderten Belegplatzmodell 

können Sie ohne großen Aufwand  

betriebsnahe Kinderbetreuungsangebote 

für Ihre Beschäftigten schaffen. 

Kita|Concept zeigt Ihnen, welches 

Betreuungsmodell am besten zu Ihrem 

Unternehmen passt.
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VORBEREITUNGSPHASE UMSETZUNGSPHASE BETRIEB

Die ersten Schritte auf dem Weg zur  

betriebsnahen Kinderbetreuung stellen 

die Unternehmen vor komplexe Aufgaben.

Viele Informationen müssen eingeholt, 

die Förderbedingungen und Auflagen 

geprüft werden. 

Für Projektverantwortliche ist es  

besonders wichtig, eine Einschätzung  

zu erhalten, bspw. wie viele Plätze  

benötigt werden und mit welchen Kosten 

kalkuliert werden muss.  

Besonders in der Frühphase der  

Planungen ist es hilfreich, alle Infor- 

mationen aus einer Hand zu erhalten. 

So können Zeitaufwand, Budget und  

Nerven geschont werden. 

Kita|Concept begleitet Sie  

kompetent, erfahren und verlässlich  

von Anfang bis Ende auf diesem  

Weg: vom theoretischen Konzept  

Ihrer Einrichtung innerhalb der

Vorbereitungsphase, bei der u.a.  

die Rahmendaten definiert, eine  

bauliche Planung geprüft und Kosten 

kalkuliert werden, über die tatsächliche 

Umsetzungsphase inklusive ersten 

vorbereitenden Maßnahmen für  

den anschließenden Betrieb und der  

Übernahme der Trägerschaft.



VORBEREITUNGSPHASE

Sie haben sich dazu entschieden, Ihre  

Betriebskita gemeinsam mit 

Kita|Concept umzusetzen? In Ihrem 

individuellen Kita-Konzept erarbeiten  

wir die Basis für Ihre betriebliche  

Kinderbetreuung.  

Sie lernen Kita|Concept als Träger  

näher kennen, erhalten dabei Einblicke  

in unsere vielfältigen Kompetenzbereiche 

und erfahren alles rund um unser  

pädagogisches Konzept. 

Um eine aussagekräftige Grundlage für 

die Planung Ihres passenden Betreu-

ungsmodells zu erhalten, ist es sinnvoll, 

die gewünschten Rahmendaten Ihrer 

Beschäftigten zu erheben. Wir ermitteln 

Ihren Betreuungsbedarf – individuell auf 

Ihr Unternehmen und Ihre Bedürfnisse 

abgestimmt. 

Im Rahmen unserer baulichen Kita- 

Planung erhalten Sie frühzeitig eine 

Machbarkeitsprüfung inklusive einer 

Grundrissskizze für einen passenden 

Standort, an dem Ihre Kinderbetreu-

ung umgesetzt werden soll. Gemeinsam 

mit unseren kompetenten Partnern 

entwickeln wir diese unter Einbezug 

landesspezifischer Vorgaben und des 

Kita|Concept-Raumbuches – sowohl bei 

einer möglichen Umnutzung Ihrer  

Bestandsimmobilie oder einem Neubau-

projekt. Diese Planung bildet die  

Arbeitsgrundlage für Ihre Architekt*innen 

und Fachplaner*innen. 

Auf Basis Ihrer individuellen Anforderun-

gen und Bedürfnisse erstellen wir ein  

passendes Betreuungskonzept. Darin finden 

Sie alle relevanten Informationen zu Ihrer 

Kosten- und Finanzierungsplanung. 

Wir stellen die laufenden Betriebs-  

und einmaligen Investitionskosten für 

Ihre Kita dar und geben Ihnen Einblicke  

in potenzielle Refinanzierungs- und  

Fördermöglichkeiten – belastbar und 

transparent!

Unter Betrachtung aller relevanten 

Aspekte erhalten Sie abschließend  

die Zeit- und Meilensteinplanung für  

die Umsetzung Ihrer Betriebskita.

DIE GRUNDLAGE FÜR IHRE KITA
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UMSETZUNGSPHASE UND  
BETRIEB

Als Spezialist für betriebliche Kinderbe-

treuung begleiten wir Sie während der 

gesamten Umsetzungsphase Ihrer Kita. 

Unter Berücksichtigung der kitaspezifi-

schen Anforderungen und unserer  

Expertise berät Kita|Concept Sie u.a.  

in Bezug auf die Vorgaben des Jugend-

amtes, Innen- und Außenflächenplanung 

und das Farb- und Materialkonzept. 

Als Träger Ihrer Einrichtung übernehmen 

wir in dieser Phase bereits die ersten 

Schritte für den späteren Betrieb – sowohl 

die Beantragung der Betriebserlaubnis 

als auch die Personalrekrutierung sowie 

Möblierung und Ausstattung.

Mit der Eröffnung und dem damit  

verbundenen Start der Betreuung,  

Förderung, Erziehung und Bildung  

der Kinder beginnt der pädagogische 

Alltag in Ihrer Kita. Die kindzentrierte  

Pädagogik von Kita|Concept basiert 

dabei auf unseren vier Kernprinzipien:  

Kinderschutz, Partizipation, Inklusion 

und Nachhaltigkeit.  

Damit sich das pädagogische Personal 

in unseren Einrichtungen im laufenden 

Betrieb auf die Kinder fokussieren kann, 

übernimmt die Kita|Concept-Zentrale 

im Hintergrund die administrativen  

Aufgaben, wie bspw. das Rechnungs- 

wesen, Fördermittelbeantragung und 

-abruf sowie die Belegungsplanung  

und Platzvergabe.

VON DER THEORIE IN DIE PRAXIS
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UNSER ANGEBOT FÜR IHREN FLEXIBLEN BEDARF

BELEGPLÄTZE FÜR IHRE  
BESCHÄFTIGTEN

Sie suchen eine Betreuungslösung mit 

individuell buchbaren Plätzen?

Kita|Concept bietet Unternehmen  

die Möglichkeit, Betreuungsplätze 

für Kleinkinder bis zum Schuleintritt in 

bereits bestehenden Kita|Concept- 

Einrichtungen für einen Festpreis zu 

buchen.

Belegplätze sind das optimale Betreuungs- 

angebot für Unternehmen mit einem 

geringerem Betreuungsbedarf. Ebenso 

kommen Belegplätze für diejenigen  

Unternehmen in Frage, in denen 

Betreuungsplätze an verschiedenen 

Standorten benötigt werden.  

Es ist möglich, ein festes Platzkontingent 

in bestehenden Kita|Concept-  

Einrichtungen für Mitarbeiter*innen- 

Kinder unkompliziert und in kurzer Zeit 

zu buchen. Dabei muss lediglich ein  

monatlicher Festpreis gezahlt werden. 

Zudem fallen einmalige Kosten für die 

Bereitstellung pro Belegplatz an.

Ein klarer Vorteil dieses Konzepts  

sind die niedrigen Einstiegsbarrieren  

für Unternehmen. Die Investitions- 

kosten sind gering und die Plätze 

stehen verhältnismäßig schnell in  

bereits bestehenden Kindertages- 

einrichtungen zur Verfügung.

13



REFERENZEN
Kita|Concept hat bundesweit bereits 

zahlreiche Projekte im Bereich der  

betriebsnahen Kinderbetreuung durch- 

geführt. 

Zu unseren Kunden zählen Konzerne,  

kleine und mittelständische Unternehmen, 

Unternehmensverbünde, gemeinnützige 

Institutionen sowie öffentliche Körper-

schaften. 

Gerne stellen wir Kontakte zu Ansprech-

personen bei unseren Partner*innen her.  

Sprechen Sie uns an!

REFERENZEN - AUSWAHLSTATEMENTS

KITA KNIPSKISTE

„Kita|Concept hat uns von Beginn an  

begleitet und maßgeblich zum Erfolg  

dieser Maßnahme beigetragen. Kinder, 

Eltern und wir als Unternehmen fühlen 

sich von Kita|Concept gut betreut  

und sind nach wie vor von der pädago- 

gischen Arbeit und der organisatorischen 

Unterstützung sehr angetan. Neben  

der Qualität der Ergebnisse begeistert 

uns auch die Art der Zusammenarbeit 

mit dem engagierten Team von 

Kita|Concept.“

Ralf Putsch

Geschäftsführender Gesellschafter

KNIPEX-Werk C. Gustav Putsch KG

KITA HDI ZAUBERLAND

„Der HDI Group als Arbeitgeber ist es 

wichtig, die Vereinbarkeit von Familie und 

Beruf für alle Mitarbeitenden bestmöglich 

zu unterstützen. Eine betriebseigene  

Kindertagesstätte ist dabei ein bedeuten-

der Schritt. Im ‚HDI Zauberland‘ betreuen 

wir seit 2021 kleine Magierinnen und 

Magier, dadurch können wir unseren 

Mitarbeitenden in Hannover flexible und 

bedarfsgerechte Kinderbetreuung  

anbieten. In Kita|Concept haben wir 

dabei einen erfahrenen, verantwortungs-

bewussten und kompetenten Partner 

gefunden, der uns bei der Realisierung der 

Einrichtung begleitet hat.“

Caroline Schlienkamp

Arbeitsdirektorin   

HDI Group
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Kita|Concept 
Viehhofstraße 125 

42117 Wuppertal

SIE WÜNSCHEN  
WEITERE  
INFORMATIONEN?

T 0202 / 299 868 10 

beratung@kita-concept.de

www.kita-concept.de


